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Protocolo de tomas y movilizaciones

Se activa acompanamiento Policia
de Infancia y Adolescencia

En el entorno de la

Institucion Educativa educativos inspiradores de la OCE SDSCJ, activar el PMU distrital*
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DILE informa al referente de entornos i La SED solicitaala SDG o a
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I Situacion: I *Unicos referentes de la OCE - SED autorizados !
A .I _ . - ! . Plantc ! para solicitar a SDG/SDSCJ la activacién del PMU I
el N : anton : Distrital: :
I,' La situacion critica Loc Marcha I« Jefe de la oficina para la convivencia escolar - i
! . ED
' se hapresentado o+ Toma | ! S !
1« Enfrentamiento masivo ! ) .
e i o Coordinador equipo de alertas SED -OCE
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, \ Active e i Contacte al referente i i Brindar i

. Dentro de la Institucion | protocolo que > . dela Oficina para la | eefp | @COMPpafiamiento y i

| Educativa i corresponda a la + Convivencia Escolar - | ' seguimiento- OCE |

‘ situacion :‘ e e e )

Consulte el directorio de
protocolos de Atencion
Integral versién 5.0
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Protocolo de tomas y movilizaciones

i Actores involucrados SDG - Dialogo social o DDHH fungira un rol
:
|
|

de mediador durante los didlogos y de
contencion en el entorno
Objetivos ler dialogo:
1.Establecer acuerdos de NO violencia
2.ldentificacion de actores
3.:,Queé los moviliza?
4 Establecer mesa de dialogo
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o€ establece primer
dialogo con la
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y actores movilizados

La SED solicita a la Se autoriza colocar
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Se establece
mesa de dialogo

Se mantiene la
movilizacion
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------------------ ! comunidad ! b ] SDG tendra un rol de mediador durante los

: educativa - dialogos y de contencidon en el entorno
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*Policia de Infancia y adolescencia
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Protocolo de tomas y movilizaciones

o e . ‘
8.1 « ICBF (verifica permisos con ! 9 _____________________________ <
e —————————— ! padres de familia ' , s , . l
’ . \ I - | Continla mesa « DILE, rectoria y un profesional de |
i Deriva en | | = SDS [verifica estado de salud) i de didl | la direccion general de colegios i
" t ! _. e Personeria (verifica :_. e dlalogo y se —. : _ - < ]
| oma | ' condiciones) i lega a acuerdos ! realizan seguimiento a los |

-------------- A\ .|« Alcaldia local, Policia y SDSCJ | I COMPromisos
~ 17 Yﬁi&? e 9 ‘V:\ (hacen rondas perimetrales) ! + ~
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e :

Preferiblemente la mesa se realizara fuera
de la IED (casa de la juventud, JAL, Alcaldia) |

e Se debe hacer la lectura de principios
e Se deben establecer pautas
metodologicas para el dialogo
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i Derivaen | _de dialogo ; ° )
I o 7 |

: una accion E ’ 82  ;Hay lanzamiento de elementos contundentes?

i violenta J I Equipo 1 Conceptda ol « ;Existe infiltracion de actores externos que generen violencia?

e ;Hay intento incendiario?

. La integridad de un NNJA o miembro de la comunidad
educativa esta en riesgo inminente?

» ;Se ataca alos funcionarios y gestores de las entidades?
« ;Se atenta contra la integridad de las personas ?
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r----iga----ﬂ 10 Se desescala la TI _____________________________

Continlia mesa o E, rectoria y un profesional de
la direccion general de colegios,
realizan seguimiento a los

COMPromisos

ﬁ de dlalogo Yy se ﬁ
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(el PMU determina qué \
tipo de acompanamiento
realizara)

dialogo intervencion si
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